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Centro per Hmpxego

Lasenza

TIROCINI
PROGRAMMA

Rete territoriale: Centro per Plmpiego I Ambiti Sociali

o Soggetti ospitanti: aziende del territorio
- Beneficiari: soggetti presi in carico dal servizi sociali e/o sanitari per rispondere a
bisogni complessi, inseriti nel percorso4 del Programma GOL
Durata: Tirocini di sei mesi
Indennità dl partecipazione mensile: a carico della Regione Calabria
Spese assicurative: a carico dell'azienda
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_ _ Per ìnfo visita il link alla pagina dedicataregìune.caIabruajt/websitelorganizmzìone/dìpammentoîlsubsnelmercacodellavoro/programmagollawiso!
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AVVISO PROGRAMMA GOL RIVOLTO AGLI ESERCENTI DEL COMUNE DI ACRI,
PERCORSO 4 LAVORO E INCLUSIONE.

"r Il Programma GOL (Garanzia di Occupabilità dei Lavoratori) ha la finalità di
ridisegnare i servizi per il lavoro per migliorare Hnserimento lavorativo delle
persone, offrendo, dunque, percorsi personalizzati di ingresso o reingresso al
lavoro innalzando le competenze attraverso percorsi di riqualificazione o
aggiornamento professionale.
Nel percorso 4 Lavoro e Inclusione rientrano

i tirocini retribuiti dalla Regione
Calabria della durata di 6 mesi.
Il seguente Avviso è rivolto agli esercenti del territorio del Comune di Acri.

Gli esercenti interessati possono consultare
il seguente link

httpz/ldipartimentoIavoroaziendacalabrialavoro.com/platform/qo|avviso3/index.htmlo
inquadrare il QRcode per accreditarsi.


